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Genealogie Florist/-in
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Neuordnung Floristen

Quelle: https://www.bibb.de/dienst/berufesuche/de/index_berufesuche.php/genealogy/8_0531101%20
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Auszubildende (gesamt) Florist/-in
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Neuordnung Floristen
Quelle: BIBB > Datensystem Auszubildende - Zeitreihen
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Weitere Daten (2023)
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Hintergründe der Modernisierung
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• zunehmende Dienstleistungsorientierung

• erweiterte Kommunikationskompetenzen

• sich verändernde Anforderungen an den Klima- und Umweltschutz

• digitale Kompetenzen aufgrund fortschreitender Digitalisierung

• Vermittlung betriebswirtschaftlicher Grundkompetenzen

• Berücksichtigung modernisierter Standardberufsbildpositionen

• Einführung der Gestreckten Abschlussprüfung (GAP)
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Akteure bei der Neuordnung
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Ausbildungsverordnung (veröffentlicht am 06.02.2025)
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Profil der beruflichen Handlungsfähigkeit
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Nachhaltigkeitsbezogene Ausbildungsinhalte
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Digitalisierte Inhalte
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Inhalte des Ausbildungsrahmenplanes
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§ 9 Absatz 1 Nummer 1 bis 5 Pflanzenschutzgesetz: Persönliche Anforderungen
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Sachkunde
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http://www.pflanzenschutz-skn.de



15|

Prüfungsbestimmungen
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Neuordnung Floristen

Klaus Schmitt

Gestreckte Abschlussprüfung
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Sonstiges
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Zur Zeit:

Erarbeitung einer Musterausbildungsregelung

„Fachpraktiker/-in Floristik“ (§ 66 BBiG)

Erarbeitung einer Umsetzungshilfe = „Ausbildung Gestalten“
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Ansprechpartner / Informationen

08.04.2025

Neuordnung Floristen

Neuordnung Floristen

Vielen Dank für ihre Aufmerksamkeit!

Klaus Schmitt Teamleiter Prüfungen

Klaus.schmitt@saarland.ihk.de

Stephan Wagner Ausbildungsberater

Stephan.wagner@saarland.ihk.de

www.saarland.ihk.de

Downloads unter Kennziffer: 366

mailto:Klaus.schmitt@saarland.ihk.de
mailto:Stephan.wagner@saarland.ihk.de
http://www.saarland.ihk.de/
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Neuordnung
Florist/-in

Stand: Februar 2025
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▪ 3-jähriger Ausbildungsberuf, gestreckte Abschlussprüfung

▪ Teil 1 im vierten Ausbildungshalbjahres
 Prüfungsbereich „Herstellen floraler Werkstücke“

▪ Teil 2 mit vier Prüfungsbereichen
 Prüfungsbereich „Entwerfen und Umsetzen floraler Projekte“
 Prüfungsbereich „Angewandte Technologie“
 Prüfungsbereich „Warenwirtschaft“
 Prüfungsbereich „Wirtschafts- und Sozialkunde“

▪ Schriftliche Aufgabenerstellung durch die AkA in Nürnberg

Eckwerte der Prüfung
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Florist/-in: Prüfung

Abschluss-
prüfung 
Teil 1

20%

Prüfungsbereich „ Herstellung floraler Werkstücke“

4 Arbeitsaufgaben (150min)
Schriftliche Aufgabenstellungen (60 Minuten)

Abschluss-
prüfung 
Teil 2

80%

Prüfungsbereich:
Entwerfen und 
Umsetzen floraler 
Werkstücke:
Arbeitsaufgabe 
(120min) + (15min) 
Präsentation und 
auftragsbezogenes 
Fachgespräch 
(15min)

40%

Prüfungsbereich:
Angewandte 
Technologie

schriftliche 
Aufgabenstellungen
(90min)

15%

Prüfungsbereich:
Warenwirtschaft

schriftliche 
Aufgabenstellungen
(90min)

15%

Prüfungsbereich:
Wirtschafts- und 
Sozialkunde

schriftliche 
Aufgabenstellungen
(60min)

10%

Abschluss-
prüfung 

100%

Gesamtergebnis von Teil 1 und Teil 2 mit mindestens „ausreichend“ 
Ergebnis von Teil 2 der Abschlussprüfung mit mindestens „ausreichend“
in mindestens drei Prüfungsbereiche von Teil 2 mit „ausreichend“ und
kein Prüfungsbereich von Teil 2 mit „ungenügend“
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AP Teil 1  Gewichtung 20 % am Gesamtergebnis

Prüfungsbereich 

„Herstellen floraler Werkstücke“
Insgesamt 210 min

Zeit: 150 min
4 Arbeitsaufgaben 

- Arbeitsschritte planen

- Arbeitstechniken auswählen 

- Arbeitsplätze einrichten

- Sträuße binden

- Anstecker herstellen

- Kranzkörper binden

- Pflanzungen anfertigen

- Arbeitsergebnisse kontrollieren

- QS, Wirtschaftlichkeit, Nachhaltigkeit

Zeit: 60 min  
schriftliche Aufgaben

- Pflege von Pflanzen

- Versorgung von Pflanzen

- Fachliche Zusammenhänge aufzeigen 
und Vorgehensweise begründen

Florist/-in: Details der Prüfung
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AP Teil 2 praktisch

„Entwickeln und umsetzen floraler Projekte“ (40%)
Tischfloristik / Hochzeitsfloristik / Trauerfloristik / Raumfloristik

 Auswahl durch den Prüfungsausschuss

Kernstück       Begleitstück       Begleitstück
darunter mindestens ein gebundenes Werkstück und eine Gefäßfüllung

Arbeitsaufgabe (120 min) = Planung 
Gesamtentwurf ( Skizze – Zeichnung – textliche Beschreibung – oÄ )

Werkstoffliste
Kalkulation

Präsentation (höchstens 15 min)
Auftragsbezogenes Fachgespräch (~ 15 min)

3 Prüfungsstücke (210 min)

Kundenwunsch

Planung

Abstimmung

Florales Werkstück

Florist/-in: Details der Prüfung

30%

70%
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Kontakt

Ausbildungsberater:

Stephan Wagner
IHK Saarland
stephan.wagner@saarland.ihk.de
Tel. (0681) 9520-721 

Leiter Prüfungen

Klaus Schmitt
IHK Saarland
klaus.schmitt@saarland.ihk.de
Tel. (0681) 9520-740

Prüfungssachbearbeitung

Susanne Hartmann
IHK Saarland
susanne.hartmann@saarland.ihk.de
Tel. (0681) 9520-742

mailto:stephan.wagner@saarland.ihk.de
mailto:klaus.schmitt@saarland.ihk.de
mailto:susanne.hartmann@saarland.ihk.de
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